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TRES URGENTE

AGENT D’ENTRETIEN ET DE RESTAURATION
DE LA CRECHE

La Ville de Déols, porte a votre connaissance la recherche d’un(e) candidat(e) pour le poste d’agent d’entretien et de
restauration aupres de la créche, au sein du Pole Enfance Education Jeunesse.
Vous serez polyvalent, en charge de I'office, de la lingerie et de I’entretien des locaux.

PROFIL : Le poste est ouvert aux personnes titulaires d’un CAP petite enfance, Baccalauréat service a la personne

MISSIONS :
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Réceptionner et remise en température des repas
Préparer et servir les repas et golters

Gestion des stocks et des commandes

Entretien des locaux et du matériel,

Suivi des protocoles,

Entretien du linge,

Désinfection du matériel éducatif

COMPETENCES ET QUALITES RECHERCHEES :

Savoir-faire :
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Maitriser et respecter la législation et la reglementation relative aux normes HACCP,
Capacité a rendre compte,

Capacité a travailler et a dialoguer au sein d’une équipe,

Capacité a s’adapter et d’adapter son travail en fonction des contraintes de service,
Capacité relationnelle avec le public accueilli (enfant, famille, stagiaire),

Discrétion professionnelle.

Savoir-étre :
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Sens du service public,

Esprit d’équipe et d’initiative,
Motiver, dynamique, autonome,
Sens de la communication,
Disponibilité, ponctualité.

CONDITIONS DE TRAVAIL :
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Poste a temps complet, du lundi au vendredi, de 6h30-8h00, 10h15-14h00, et 15h30-17h15.
CDD de droit public, d’une durée d’une année, a valoir au plus t6t.

Votre candidature (un CV et une lettre de motivation) est a transmettre au plus vite, a Madame le Maire
2, avenue du Général de Gaulle 36 130 DEOLS, ou par mail au service des Ressources Humaines a I'adresse
suivante : cindy.perrin@ville-deols.fr



